Wat doen we?

Het gekozen thema van de Professionele
Leergemeenschap (PLG) bevindt zich dicht

bij de praktijk van de deelnemer. Naast het

onderzoek, met behulp van de actieonder-

zoekscirkel, ontwikkelt de deelnemer zich ook
als persoon. Dit geeft een win-win situatie.

Zie hier de actieonderzoekscirkel:

Breng de klas in kaart:
identificeer een probleem

Verzamel informatie en
gegevens: kwalitatief en
kwanititatief

Waarom doen we dit?

We zien het werken met een PLG als een kans
voor een betekenisvolle, duurzame ontwik-
keling van onderwijs en betrokken personen.
Het onderzoekmatig kijken naar thema'’s uit

de praktijk is innovatief en uitdagend. We
raken in de PLG de verschillende lagen van het

beroepsprofiel ‘ik ben’, ‘ik denk’ en ‘ik kan'.

Wie doen er mee?

De PLG wordt in overleg samengesteld op
basis van behoefte en thematiek. Er is sprake
van een vertegenwoordiging van leerkrachten,
hogeschooldocenten, studenten en onderwijs-
adviseurs. Zo nodig kunnen experts ingevlo-

gen worden.

Driestar kan het proces en de expertise facili-

teren. Wat betreft de financién overleggen we

graag wat de mogelijkheden zijn.

Meer weten? Neem contact op met Martine Blonk: m.blonk@driestar-educatief.nl.

Kenmerken PLG:

Gedeelde waarden,
visie, doelen, gericht op
het leren van leerlingen
en zich daarvoor
verantwoordelijk weten
Gerichtheid op leren en
verbetering van allen
als groep

Dichtbij de eigen
lespraktijk starten en
blijven

Actief en betrokken
samenwerken
Praktisch, actie- en re-
sultaatgericht, reflectief
Expert actief aanwezig
Ondersteunende, rand-
voorwaarden aanwezig
(tijd, leiderschap, effec-

tieve organisatievorm)
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Driestar onderwijsadvies

V Driestar educatief



https://youtu.be/jzi-_I7fsYM
https://youtu.be/jzi-_I7fsYM

